REJOIGNEZ

FONCIERE RESPONSABLE

Assistant.e Responsable
de Programmes

@ Poste basé a a Toulouse
(31100) dans les Halles
de la Cartoucherie

~&~_ Contrat de stage de
6 mois minimum

Rémunération : 795 € net
/ mois, TR déduis)

50% de I’abonnement
transports et/ ou forfait
mobilité durable

¥
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Prise de Poste :
février 2024

Télétravail ponctuel
(1 jour / semaine)

Titres restaurant : 9 €
/ jour travaillé portés
a 50% par Bellevilles
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5 associés et une équipe de 30
personnes qui portent les mémes
constats, valeurs et envies
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Bellevilles est un outil immobilier au service de

projets écologiques, citoyens et engagés. Bellevilles
souhaite contribuer a un monde ou 'immobilier est utilisé
comme un outil au service de l'implantation de projets qui
transforment positivement et durablement la vie locale,
en prenant avant tout en compte les usages des futurs
usagers, dés la conception et tout au long du projet.

Bellevilles est déja engagé sur une trentaine de Y e S )
projets immobiliers tel que les Halles de la Cartoucherie b
a Toulouse, I’acquisition amélioration d’immeubles de
rapport et de centre commerciaux en Occitanie, Ile de
France et Méditerranée.

En 2022, Bellevilles est sur le podium du Top 50 de
Uentrepreunariat a Impact. En 2023, Bellevilles
est lauréat des Trophées de ’Economie Sociale et

e | =
Solidaire de la Ville de Paris. i |
Les Halles de la Cartoucherie, Toulouse
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4 deéfis pour notre sociéte

INCLUSION SOCIALE

Le modéle social Francais est une
référence dans le monde. Cependant,

il est de plus en plus frappant de
constater que les inégalités en France
restent fortes, que 'accés a 'emploi est
contraint, que les salaires stagnent et
que les dépenses augmentent. Cette
réalité impacte fortement la mixité
sociale et favorise l'individualisme,

le repli et la précarité. Un sentiment
d’injustice et de nombreuses frustrations
sont aujourd’hui suscités par un modéle
social inégal.

DEFI DU LOGEMENT

En France, 4 millions de personnes

sont aujourd’hui mal logées ou privées
de domicile, alors que 12 millions de
personnes voient leur situation fragilisée
par la crise du logement. (23eme édition
du rapport annuel sur I’état du mal
logement de la Fondation Abbé Pierre
Cette situation a de nombreuses
conséquences sur la capacité de
personnes fragiles a trouver un emploi,
sur la santé, la qualité de vie et les
déplacements ce qui génere également
de nombreuses injustices.

COHESION TERRITORIALE

Sur le territoire, deux France s’opposent
: Les Métropoles qui prospérent et la
Périphérie qui subit.

Les métropoles concentrent 'attention
des investisseurs et par conséquent les
grands projets, les loyers y sont élevés
et elles opérent une force centrifuge

sur tout le territoire qui s’en retrouve
ainsi déséquilibré. Délaissées des
investissements, les villes moyennes se
retrouvent a ’écart des initiatives, les
emplois y sont plus rares, les commerces
de proximité disparaissent et les centres
villes se vident.

ENJEU ECOLOGIQUE

Notre génération vit un défi sans
précédent et I’économie mondiale qui
régit notre société n’est pas encore préte
a tout remettre en cause. En France, un
citoyen émet en moyenne 10 teqC02/
an. Les accords de Paris imposent de
diviser par 5 notre empreinte carbone,
soit moins de 2 teqCO2/an / personne
pour rester aligné sur la trajectoire

des 2°C de réchauffement global. C’est
parce que la réponse ne pourra donc pas
étre immédiatement globale, que nous
croyons aux petites initiatives, portées
par de simples individus, chacun a son
échelle.



a. Halle aux Poissons,
e Havre

L'immobilier est

un formidable

outil caril est
transversal a

toute la societe,
permettant ainsi
d’agir autant sur les
questions sociales,
écologiques et
économiques.



Nos projets
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Génération Pasteur - Albi Quai de Londres - Verdun La Clique - Valenciennes

en faisabilité + conception
en travaux
en exploitation

Aux Fabriques Réunies - Verdun Les Halles de la Cartoucherie terminés
Toulouse



STAGE ASSISTANT.E RESPONSABLE
DE PROGRAMMES OCCITANIE

LA STRUCTURE

Bellevilles est
responsable ESUS
Solidaire  d’Utilité
participe a la revitalisation de
territoires clés (villes moyennes,
villages, banlieues, zones
périurbaines) a travers 'acquisition, la
programmation et la réhabilitation de
logements, commerces, tiers lieux et
espaces d’activités.

fonciere
Entreprise
Sociale, qui

une

Bellevilles est un outil immobilier au
service de projets écologiques,
citoyens et engagés. Bellevilles
souhaite contribuer a un monde ou
'immobilier est utilisé comme un outil
au service de 'implantation de projets
qui transforment positivement et
durablement la vie locale, en prenant
avant tout en compte les usages des
futurs usagers, des la conception et
tout au long du projet.

Bellevilles est déja engagé sur une
trentaine de projets immobiliers tels
que les Halles de la Cartoucherie a
Toulouse, l'acquisition amélioration
d’'immeubles de rapport et de centre
commerciaux en Occitanie, Ile de
France et Méditerranée.

En 2022, Bellevilles est sur le podium
du Top 50 de lentrepreneuriat a
Impact. En 2023, Bellevjlles est
lauréat des Trophées de I'Economie
Sociale et Solidaire de la Ville de
Paris.

Forte de sa croissance récente,
Bellevilles souhaite soutenir
’émergence de nouveaux projets
immobiliers via le recrutement d’un.e
stagiaire sur le montage et le suivi de
projets a impact.

DESCRIPTION DU POSTE

Le descriptif du poste n’est pas
exhaustif, il essaie de recenser les
taches principales de ’assistant.e
Responsable de programmes au sein
de Bellevilles.

Au sein de I’agence de Toulouse,
composée de 8 personnes, vous
travaillerez en étroite collaboration
avec les Responsables de Projets
(principalement le tuteur de
rattachement) afin de les
accompagner sur les différentes
phases d’un projet immobilier
(Montage, Etudes, Travaux,
Exploitation) et de contribuer a faire
émerger les projets immobiliers en
cours en Occitanie.



Les projets étant a des stades d’avancement
différent, vous découvrirez le métier de
Uimmobilier via un spectre assez large de
taches, en mode projet et en interaction avec
lensemble de [l'équipe, de la phase
d’identification des besoins et d’étude
jusqu’a la réalisation et l'exploitation des
lieux.

Ces missions seront réalisées avec une
attention particuliere donnée aux impacts
économiques et sociaux des projets selon la
grille d’impact élaborée par Bellevilles.

Vous serez rattaché.e a un Responsable de
Projets immobiliers

MISSIONS PRINCIPALES
A - Initiation de projet (en coordination
avec des collaborateurs internes et

externes)

e Participer a la recherche d’opportunités
fonciéres/immobiliéres,

¢ Analyser 'opportunité du projet incluant
études de marché et analyse des besoins
spécifiques du  projet (technique,
administratif, financier...),

e Participer a la programmation du projet
avec une attention particuliere portée a
son impact social et environnemental,

e Participer a l'établissement du plan de
financement

B - Développement et pilotage de projet (en
coordination avec un bindme technique)

e Participer a 'acquisition de l'actif avec un
audit préalable et une négociation de la
documentation contractuelle,

e Gérer 'organisation du projet, sa
coordination, logistique et suivi
administratif, avec notamment la
participation a 'organisation, la
préparation et le suivi des réunions équipe
projet et revue de projet,

e Participer aux phases de consultation, de
lancement des appels d’offres et de la
désignation des entreprises,

e Suivre toutes les étapes de
développement du projet : de l'instruction
du permis de construire jusqu’a la livraison
du projet,

¢ Identifier et piloter les risques du projet,

e Coordonner 'ensemble des intervenant
internes et externes et assurer les
relations avec les tiers.

C - Gestion financiére et juridique
e Participer au montage juridique et
financier,
e Réaliser le suivi budgétaire du ou des
projets,
e Participer a la recherche de financements
pour le projet,

e Participer a la négociation avec les
différents prestataires du projet (MOD,
Architectes, etc.),

e Participer au reporting aupres des
financeurs

D - Gestion commercialisation et/ou
exploitation
e Définir ou accompagner a la définition du
projet d’exploitation
e Préparer le lancement commercial du
projet
o Rédiger et diffuser les appels a
manifestation d’intérét
e Etablir la grille des prix
e Recherches de locataires et choix des
locataires en lien avec nos critéres
d’impact (ou accompagner les porteurs de
projet)
¢ Organiser la réception et la livraison des
travaux aux locataires,
¢ Veiller au respect des délais de signature
et au suivi des encaissements.

E - Asset management
e Suivre le plan d’affaires de 'actif
e Controler le budget capex général de
chaque actif
e Gérer la relation avec tous les locataires
du portefeuille et suivre les indicateurs



Le Tiers-Lab des Transitionls, Marseille

Profil recherche

stagiaire

Formation et dipléme requis :
En études supérieures en lien avec les
meétiers de U'immobilier, la construction, ou

la finance.

Compétences techniques
e Bonne compréhension des enjeux
économiques, techniques et juridiques
d’un projet immobilier,
e Appétence pour la finance immobiliere.
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Savoir étre : qualités personnelles

e Aisance relationnelle,

e Capacité d’analyse et de synthese,

e Sens du travail en équipe,

e Méthode et rigueur,

e Ame entrepreneuriale : Autonome et
dynamique,

» Sensibilité forte aux enjeux écologiques et
socCiaux.

Si vous avez envie de participer a une
aventure collective, que vous vous
sentez a 'aise au cceur d’une équipe
passionnée, ce poste est fait pour
vous.




bellevilles

FOMCIERE RESFOMN3ABLE

Conditions de travail

Contrat de stage de g Télétravail ponctuel
6 mois minimum = (1 jour/semaine)

Poste basé a a Toulouse Titres restaurant : 9 € /
(31100) dans les Halles jour travaillé portés a

de la Cartoucherie 50% par Bellevilles
Rémunération : 795 € net Prise de Poste
/ mois, TR déduis) février 2024

50% de 'abonnement
transports et/ ou forfait
mobilité durable



Vous aimez prendre des initiatives ?
Vous souhaitez vous investir au sein
d’une dynamique collaborative ?
Vous avez envie de participer a faire
mieux et avec bon sens ?

o

Indiquez votre nom + prénom +
intitulé du poste en objet de votre mail
et envoyez-nous votre CV + lettre de motivation:

samuel@bellevilles.fr

consulter notre rapport
d’activité
2019-2022

accédez a nos liens:
linktr.ee/bellevilles bellevilles
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https://issuu.com/bellevilles/docs/bellevilles_rapport_activite_2022-brochure?fr=xKAE9_zU1NQ
https://linktr.ee/bellevilles
https://issuu.com/bellevilles/docs/bellevilles_rapport_activite_2022-brochure?fr=xKAE9_zU1NQ
https://issuu.com/bellevilles/docs/bellevilles_rapport_activite_2022-brochure?fr=xKAE9_zU1NQ
https://issuu.com/bellevilles/docs/bellevilles_rapport_activite_2022-brochure?fr=xKAE9_zU1NQ

